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2.7. Рабочая программа воспитания 
 

2.7.1. Пояснительная записка. 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания. 

 Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 

традиционными ценностями российского общества. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в 

программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том 



числе системой дополнительного образования детей. 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

 

 

 

 

2.7.2. Целевой раздел  

 

Цели и задачи воспитания. 
Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

 формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

 формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

 становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 
Общие задачи воспитания в ДОО: 
1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребенка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 
 

Направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать 

формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, 

защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

"патриотизма наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); "патриотизма защитника", 

стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); "патриотизма созидателя и 

творца", устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 



дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в 

целом). 

 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 
 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 

общий язык с другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 

интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско-

взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать 

их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с 

опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием 

навыка культурного поведения. 
 

Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает 

все стороны воспитательного процесса и является непременным условием 

формирования умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности 

ребенка. Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны 

осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра 

ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка. 

4) Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 
 

 

 



 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни 

как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного 

и социального благополучия человека. 
 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу 

людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной 

стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия. 

 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у 

ребенка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство 

делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию 

художественного вкуса. 
 

Целевые ориентиры воспитания. 
Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценки результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры образовательной программы дошкольного 

образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. 

 

 

 

 
 



Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

 
Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, милосердие, 

добро 

Способный понять "хорошо" и плохо". 

Проявляющий сочувствие, доброту и принять, 

что такое 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

 

Проявляющий позицию "Я сам!". Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление 

к личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, 

в игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный 

труд, детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость 

на красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной,  декоративно- 

оформительской, музыкальной, 

словесноречевой, театрализованной и другое). 

 

 

 

 



Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы. 
 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный 

к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

 

Владеющий основами речевой культуры. 

 
Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 

Познавательное Познание Любознательный,  наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

 

Проявляющий  активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. 

 

Обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

 



Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 

 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 



Вариативная часть. 

 
В регионе Программа воспитания дополняется национально-региональными 

особенностями, которые обогащают, углубляют и конкретизируют содержание задач 

федерального компонента. 

Удмуртская Республика — один из многонациональных регионов Российской Федерации. 

Задачей государственной политики в сфере дошкольного образования и воспитания является 

повышение эффективности и обеспечение общедоступности качественного дошкольного 

образования для всех слоев населения. В Законе УР от 15 декабря 2009 года N 64-РЗ «О 

реализации полномочий УР в сфере образования» определена необходимость обеспечения 

гуманистического, развивающего, народно- национального характера образования, связь 

воспитания и обучения с жизнью и национальными культурными традициями. 

Национально-региональный компонент предусматривает реализацию следующих 

направлений деятельности МБДОУ: 

- приобщение к истокам национальной культуры народов, населяющих Республику. 

Формирование у детей основ нравственности на лучших образцах национальной культуры, 

народных традициях и обычаях; 

- ознакомление с историей, географией, культурой Республики, расширение знаний детей 

о своем родном крае (о малой родине). Создание благоприятных условий для воспитания 

толерантной личности — привития любви и уважения к людям другой национальности их 

культурным ценностям; 

- ознакомление с природой родного края, формирование экологической культуры. 

В дошкольном возрасте формируются предпосылки гражданских качеств, представления о 

человеке, обществе, культуре. Очень важно привить в этом возрасте чувство любви и 

привязанности к природным и культурным ценностям родного края, так как именно на этой 

основе воспитывается патриотизм. Поэтому в детском саду в образовательном процессе 

используются методы и формы организации детской деятельности: народные подвижные игры и 

забавы, дидактические игры, слушание музыки, наблюдения в природе, чтение детской 

литературы, знакомство с народно-прикладным искусством. 

Реализация регионального компонента осуществляется через использование в работе 

парциальной программы по краеведению для детей дошкольного возраста «Мы в Удмуртии 

живём» (автор А. М. Комарова). 

Программа охватывает четыре возрастные группы детей: младшая группа от 3 до 4 лет, 

средняя группа от 4 до 5 лет, старшая группа от 5 до 6 лет и подготовительная к школе группа 

от 6 до 7 лет. 

Программа разработана в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. Реализация программы предусмотрена со второй 

младшей группы, строится по принципу «От близкого - к далёкому, от простого - к сложному, от 

родного порога - в мир общечеловеческих ценностей». 

Предлагаемая программа отражает специфику Удмуртской Республики, носит характер 

открытой незавершённой конструкции, которая может быть модифицирована в соответствии с 

материально -техническими, экономическими, социальными (город, село, деревня) 

возможностями и условиями дошкольной организации. С учётом местных условий и общих 

требований педагоги дошкольных организаций могут конкретизировать и расширять основное 

образовательное содержание программы, по которой работает детский сад, дополнять её 

развивающим потенциалом конкретной местности (города, района, села, деревни). 

В программе «Мы в Удмуртии живём» решение ряда предлагаемых задач рассматривается 

сквозь призму регионального содержания и компонуется вокруг базовых направлений. 

Автор программы дает возможность изменить обусловленное количество от общего объема 

Программы для отражения специфики национально-культурных, демографических, 

климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс. 

Программа «Мы в Удмуртии живём» составлена с учётом положений культурно-



исторической теории Л.С. Выготского и отечественной научной психолого-педагогической 

школы о закономерностях развития ребенка в дошкольном возрасте и должна обеспечивать в 

целом: 

- формирование у детей адекватной уровню образовательной программы целостной 

картины мира; 

- интеграцию личности воспитанника в национальную, российскую и мировую 

культуру; 

- формирование основ социальной и жизненной адаптации ребенка; 

- развитие позитивного эмоционально-ценностного отношения к 

окружающей среде, практической и духовной деятельности человека; 

- развитие потребности в реализации собственных творческих способностей. 

 

Программа строится на следующих принципах: 

- принцип культуросообразности предполагает трансляцию общечеловеческих ценностей 

с максимальным использованием в образовательной деятельности развивающего потенциала 

окружающей среды и с учётом особенностей этнической и региональной культур, с учётом 

исторически сложившихся в конкретном социуме традиций и стиля социализации. 

- принцип природосообразности предполагает, что воспитание должно строиться в 

соответствии с возрастом, полом и основываться на факторах естественного, природного 

развития ребёнка, необходимо культивировать определенные этические установки по 

отношению к природе, создавать предпосылки природоохранного и ресурсосберегающего 

мышления и поведения. 

Цель программы: 

- формирование позитивного эмоционально-ценностного отношения ребёнка к малой 

родине, развитие патриотических и гражданских чувств через выстраивание образовательной 

деятельности на основе семейных традиций, культурных реалий среды, внедрения 

созидательного потенциала окружения. 

Для реализации поставленной цели необходимо решить задачи: 

- использовать комплекс средств (ближайшее окружение, природа родного края, 

достопримечательности своего региона, люди труда, достижения жителей родного края, 

культура Удмуртии) в целях формирования личностно- позитивного отношения к родным 

местам, к современной действительности. 

- способствовать развитию детской любознательности, желанию активно наблюдать, 

замечать, созерцать, слушать и слышать, воспринимать и оценивать предметы, объекты, явления 

рукотворной, природной, социальной окружающей действительности. 

- активизировать в дошкольных организациях деятельность по изучению традиций, 

истории и культуры своего народа и родного края. 

- раскрывать эффективные формы и методы по нравственно - патриотическому 

воспитанию дошкольников. 

- укреплять взаимодействие дошкольной организации с семьёй, в семейном воспитании 

обратить внимание на благоприятную возможность адаптации ребёнка к реальной 

действительности через совместный просмотр и обсуждение семейных фотографий, (семейные 

экскурсии, рассказы родителей, бабушек и дедушек, других родственников, совместное чтение 

краеведческой литературы, книг местных писателей, просмотр телепередач и видеофильмов). 

- формировать стремление детей к использованию краеведческих знаний и умений в 

повседневной жизни, учить высказывать своё мнение при решении местных проблем и тех 

вопросов, которые будут стоять перед ними в будущем (постановка проблемы и поиск путей её 

решения, развитие поисковых качеств, стремления постичь неизвестное, неизведанное, 

необъяснимое). 

 

 



2.7.3. Содержательный раздел  

 

2.7.3.1. Уклад образовательной организации. 

Уклад МБДОУ 233 (далее – уклад ДОУ), в качестве установившегося порядка жизни 

образовательной организации, определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и 

возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в 

пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОУ - задается Уставом, Конституцией, Общественным Договором, Нормами, 

Правилами, Традициями, Психологическим климатом (атмосферой), Безопасностью, Ценностно-

смысловой валентностью всего пространства дошкольного воспитания. 

Коллектив МБДОУ 233 опирается на фундаментальные положения дошкольного 

образования, обозначенные в Законе об Образовании, ФГОС ДО и ФОП ДО, в том числе на 

определение образования как единого процесса воспитания и обучения, а также на понимание 

того, что образование (воспитание и обучение) детей дошкольного возраста происходит во все 

время пребывания ребенка в дошкольной организации, как в процессе занятий, так и в режимные 

моменты, а также в самостоятельной деятельности детей, основным видом которой является 

игра. 

Уклад ДОУ задает традиции, культуру поведения сообществ, описывает предметно-

пространственную среду, виды и направления деятельности и социокультурный контекст. Уклад 

учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, 

месячного, годового циклов жизни МБДОУ 233. Уклад способствует формированию ценностей 

воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений 

(воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками МБДОУ). 

В основе Уклада ДОУ заложены базовые национальные ценности: 

 - система отношений взрослых и детей, основанная на взаимном уважении;  

- традиционные праздники и событий;  

- режим дня, правила поведения, ритуалы. 

 - возможность разновозрастного общения и взаимодействия;  

- воспитание ответственности через доверие и уважение;  

- значимость и авторитет труда и знания;  

- свобода и ответственность. 

Ключевыми моментами уклада ДОУ являются: 

• ежедневное воспитательно – образовательное взаимодействие педагогов с 

воспитанниками и их семьями в различных формах: беседы, консультирование, НОД, совместная 

игровая деятельность; 

• проведение 1 раз в 1-2 месяца общих мероприятий, в которых принимают участие все 

педагоги и воспитанники детского сада вместе с родителями (утренники, досуги, конкурсы, 

соревнования) в целях формирования партнерских взаимоотношений взрослых и детей и 

активного вовлечения ребенка в социум; 

 • ежегодно, на основе мониторинга эффективности педагогического процесса 

определяются годовые задачи. Это позволяет скорректировать и тем самым повысить 

эффективность воспитательной работы в целях формирования у ребенка системы ценностей и 

взглядов на окружающий мир и своем месте в нём. 

 

 

 

Компоненты уклада ДОО 

 

Уклад на уровне коллектива 

Ценности Задачи коллектива 

Сотрудничество всех 

участников 

1. Понимание значимости своей профессии 

2. Профессиональная взаимопомощь и поддержка 



образовательных 

отношений 

3. Создание единого корпоративного стиля (внешний вид, 

одежда) 

История детского сада и его традиции 

Ценности Задачи коллектива 

История детского сада, 

традиции 

1. Сохранение памяти, уважение к своей истории  

Корпоративное сотрудничество (праздники, события) 

Ценности Задачи коллектива 

Взаимодействие с 

коллегами 

Организация совместного досуга (день дошкольного 

работника, Новогодний праздник, день 8 марта, посещение 

культурных объектов, выезд на природу, пешеходные и 

автомобильные экскурсии) 

Уклад на уровне профессионально-родительского сообщества 

Ценности Задачи коллектива 

Сотрудничество с семьёй 1. Построение взаимодействия в форме сотрудничества и 

установления партнерских отношений с родителями 

(законными представителями) детей для решения 

воспитательных задач 

2. Вовлечение родителей (законных представителей) в 

воспитательный процесс  

Уклад на уровне группы 

Ценности Задачи коллектива 

Детско-взрослое 

сообщество 

1. Обеспечить эмоциональное благополучие детей группы 

2. Выполнение норм и правил жизни группы 

Сетевое взаимодействие 

Ценности Задачи коллектива 

Взаимодействие с 

коллегами 

1. Обмен опытом 

2. Создание команды единомышленников 

 

Основные характеристики  

МБДОУ 233 является звеном муниципальной системы образования г. Ижевска, 

обеспечивающим помощь семье в воспитании детей дошкольного возраста, охране и укреплении 

их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей.  

МБДОУ 233 расположено в Ленинском районе г. Ижевска. Это заводской район города, 

самый большой по площади и численности населения. Детский сад расположен вдалеке от 

заводов, в микрорайоне «Строитель» с развитой инфраструктурой.  Рядом  с детским садом 

находятся социально значимые объекты: МБДОУ «Детский сад № 27», МБДОУ «Детский сад № 

195»,  МБДОУ «Детский сад № 218», МБДОУ «Детский сад № 213», МБДОУ «Детский сад № 

268», МБДОУ «Детский сад № 289», МБДОУ «Детский сад № 1», МБОУ «СЭЛ № 45», МБОУ 

«СОШ № 61», «СОШ № 85», МБОУ «СОШ № 100», БУЗ «Детская городская поликлиника № 6» 

Министерства здравоохранения УР, почта, сеть магазинов, библиотека им. В.В. Маяковского и 

библиотека №25, МБОУ ДО "Центр детского творчества», АОУ УР "Региональный 

образовательный центр одаренных детей". 

Учреждение имеет 11 групп общеразвивающей направленности, из них 4 группы для 

детей раннего возраста с 1-х до 3-х лет. 

Предметом деятельности МБДОУ 233 является реализация права граждан на 

гарантированное общедоступное и бесплатное дошкольное образование по основным 

общеобразовательным программам видов, уровней и направленностей в соответствии с Уставом.  

 

Цель и смысл деятельности  



Целями деятельности МБДОУ 233 является осуществление образовательной 

деятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за 

детьми.  

Основными видами деятельности Учреждения являются:  

- образование дошкольное; 

- предоставление услуг по дневному присмотру и уходу за детьми. 

Деятельность ДОО направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста, а также на воспитание. 

 

Миссия МБДОУ 233 

Миссия МБДОУ 233 заключается в создании оптимальных условий для обеспечение 

высокого уровня психофизического и социально-нравственного развития детей дошкольного 

возраста в процессе реализации права каждого ребенка на образование и воспитание на основе 

базовых ценностей Российского общества и успешной позитивной социализации в социуме.  

Миссия дошкольного учреждения представляется в формировании новой 

образовательной среды, способствующей тому, чтобы каждый ребенок вне зависимости от своих 

психофизических особенностей, возможностей, склонностей мог реализовать себя как субъект 

собственной жизни, деятельности и общения 

 

Принципы жизни и воспитания  

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы:  

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования;  

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни;  

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;  

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

 Таким образом, с учетом всех перечисленных выше принципов к формированию 

программы Программа МБДОУ направлена на создание пространства детской реализации (ПДР) 

– поддержку детской инициативы, творчества, развитие личности ребенка, создание условий для 

самореализации.  

Данные принципы реализуются в укладе МБДОУ 233 включающем воспитывающие 



среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. В Программе 

воспитания учитываются:  

• индивидуальные потребности ребенка, связанные с его жизненной ситуацией и 

состоянием здоровья;  

• возможности освоения ребенком Программы воспитания на разных этапах ее 

реализации. 

 

Образ МБДОУ 233, её особенности, символику, внешний имидж  

Имидж МБДОУ 233 – эмоционально окрашенный образ ДОУ, обладающий 

целенаправленно заданными характеристиками и призванный оказывать психологическое 

влияние определённой направленности на конкретные группы социума.  

Каждый работник рассматривается как «лицо» учреждения, по которому судят о ДОУ в 

целом. Каждый член коллектива имеет свой профессиональный имидж, и в то же время всех – и 

руководителей, и педагогов, и младший обслуживающий персонал – объединяет общий имидж: 

внешний вид, культура общения, интеллект, приветливая улыбка, привлекательность манер 

поведения, гордость за своё учреждение и воспитанников.  

Руководитель МБДОУ 233 обладает высоким профессионализмом, компетентностью, 

организаторскими качествами, работоспособностью, политической культурой, высокой 

нравственностью, личным авторитетом, стремиться к демократическому стилю руководства, 

умеет найти общий язык с молодыми и пожилыми, детьми и родителям, работниками разных 

профессий, людьми разного образования, семейного положения, квалификации.  

С целью реализации дополнительного образования детей с 2 до 7 лет, в МБДОУ 233 

ведется работа по программам дополнительного образования физкультурно – спортивной, 

социально- гуманитарной, художественной, технической направленностей.  

Ведётся активная работа с близлежащими школами, библиотекой, учреждениями 

здравоохранения, центрами детского творчества и дополнительного образования. 

 

 

Отношение к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам ДОО;  

Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в МБДОУ 233 строится на 

основе принципов:  

- добровольность;  

- сотрудничество;  

- уважение интересов друг друга;  

- соблюдение законов и иных нормативных актов.  

Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей взаимодействующих сторон, 

их взаимоотношений, развитие коллектива и реализация его воспитательных возможностей. 

Отношение к воспитанникам заключается в поддержке разнообразия детства; сохранение 

уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии человека, 

принятия самоценности детства – понимание (рассмотрение) детства как периода жизни 

значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, 

а не тем, что этот период есть период подготовки к следующему периоду. 

Отношение к родителям, сотрудникам и партнерам ДОУ построено на личностно-

развивающем и гуманистическом характере взаимодействия взрослых (родителей (законных 

представителей), педагогических и иных работников ДОО) и детей. 

 

Ключевые правила  
Уважение человеческого достоинства, защита от всех форм физического и психического 

насилия и оскорбления личности, охрана жизни и здоровья. 

В ДОУ разработано Положение о языке обучения и воспитания, Положение о комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений, Кодекс этики и 



служебного поведения. -Действует Устав, коллективной договор; Правила внутреннего 

трудового распорядка и т.д. -Заключены договора с родителями воспитанников. 

Правила и нормы Дежурства – это почетно, это 

важно, это интересно, это 

ответственно. 

Именно такое отношение к 

общественно-полезным занятиям 

надо формировать у детей. 

В старших группах– это могут 

быть «ответственные должности» 

- «санинспектора», 

«порядковеда», «эколога». 

Приобщение к труду, 

воспитание ответственности, 

самостоятельностивоспитание 

умения ценить чужой труд, 

заботу, умения быть 

благодарным. Формирование 

привычки пользоваться 

«вежливыми» словами. 

Утренний прием детей 

предусматривает 

доброжелательное приветствие 

каждого ребенка, каждой семьи; 

общение с родителями, обмен 

необходимой информацией 

(сообщение о предстоящих 

событиях, об успехах и 

проблемах ребенка). 

Эмоциональный комфорт и 

положительный заряд на день, 

развитие навыков вежливого 

общения, вовлеченность 

родителей. 

Утренняя гимнастика- это не 

столько занятие физкультурой, 

сколько оргмомент в начале дня, 

нацеленный на создание 

положительного эмоционального 

настроя и сплочение детского 

коллектива. 

Положительный 

эмоциональный заряд, 

сплочение детского 

коллектива, развитие добрых 

взаимоотношений между 

детьми, умения 

взаимодействовать, 

музыкальное и физическое 

развитие. 

Прогулка – предназначена для 

укрепления здоровья детей, 

удовлетворения их потребности в 

двигательной активности, 

профилактики утомления. 

Сплочение детского 

сообщества, развитие 

доброжелательности, умения 

взаимодействовать со 

сверстниками. Развитие 

разновозрастного общения. 

Прием пищи базируется на 

следующих правилах - нельзя 

заставлять детей есть, важно, 

чтобы они кушали с аппетитом. 

Надоучитывать, что дети едят с 

разной скоростью, не надо их 

торопить, пусть они кушают 

в своем темпе. Недопустимо 

заставлять ребенка сидеть за 

столом в ожидании еды или после 

ее приема. Нужно, чтобы дети 

знали правило: поел — 

поблагодари и иди играть. 

Формирование культуры 

поведенияза столом, навыков 

вежливого общения; 

воспитание умения ценить 

чужой труд, заботу, умения 

быть благодарным. 

Уход детей домой предполагает, 

чтобы воспитатель лично очень 

дружелюбно, ласковои весело 

Эмоциональный комфорт. 

Формирование у ребенка 

желания прийти в детский сад 



попрощался с ребенком, называя 

его по имени; похвалил его перед 

родителем, повышая 

его самооценку, формируя 

желание вновь прийти в детский 

сад. С родителем тоже надо 

пообщаться, поговорить о 

ребенке, рассказать, как прошел 

день, сообщить необходимую 

информацию. Важно, чтобы 

родитель был в курсе того, что 

происходит в детском саду, 

чувствовал себя участником 

образовательного процесса. 

на следующийдень. 

Приобщение родителей к 

образовательному процессу. 

Обеспечение единства 

воспитательных подходов в 

семьеи в детском саду. 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО;  

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу людей, 

помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие действия и 

события. Каждая традиция решает определенные воспитательные задачи и соответствует 

возрастным особенностям детей. 

Традиционные события, праздники, мероприятия представляют собой годовой цикл 

мероприятий, проводимых в различных формах, направленных на реализацию Программы в 

основной период (с 1 сентября по 31 мая), а также в период летней оздоровительной кампании.  

Реализация календарного плана осуществляется через сложившиеся традиции детского 

сада: - праздники «Осенины», «День пожилого человека» «День матери», «День народного 

единства», «Рождественские колядки», «День православной книги», «Масленица», «Посиделки», 

«Жаворонки», «Выпускной бал», «День защиты детей», социально-значимые акции, выставки, 

фотовыставки, отчетные концерты, квесты, акции по благоустройству территории детского сада.  

Общегражданские праздники — Новый год, День защитника Отечества, Международный 

женский день, День отца.  

Традиции для всех возрастных групп: «Пристегнись –это модно!» (профилактика ДТТ), 

«Неделя добрых дел» (приобщение дошкольников к труду), «Нет профессии лучше!» 

(знакомство с профессиями родителей), «Новогоднее настроение» (организация совместного 

творчества детей и родителей»), «Зимние забавы» (пропаганда здорового образа жизни), 

«Покормите птиц зимой» (формирование ценностных отношений к окружающему миру), «Мы 

выбираем спорт!» (пропаганда здорового образа жизни), «Окна Победы» (патриотическое 

воспитание дошкольников), «Подарите цветок детскому саду!» (благоустройство территории 

детского сада).  

Кроме того, в каждой группе проводится работа по созданию своих традиций, среди 

которых можно выделить:  

«Утренний круг» предоставляет большие возможности для формирования детского 

сообщества, развития когнитивных и коммуникативных способностей, саморегуляции детей. 

Утренний круг — это начало дня, когда дети собираются все вместе для того, чтобы вместе 

порадоваться предстоящему дню, поделиться впечатлениями, узнать новости (что интересного 

будет сегодня?), обсудить совместные планы, проблемы, договориться о правилах и т. д. 

«Чтение перед сном» помогает уложить детей в постель, успокаивает, помогает детям 

уснуть. Ежедневное чтение очень важно для развития и воспитания детей, особенно в Век 

интернета и смартфонов. Для детей среднего и старшего дошкольного возраста хорошо читать 

тексты с продолжением, иногда вместо чтения можно ставить хорошую аудиозапись, 

начитанную профессиональными актерами. 

«Гимнастика после сна» – приятная пробуждающая музыка, «потягушечки» в постели, 

ходьба по корригирующим дорожкам, воздушные ванны и элементы водного закаливания, 



дыхательной гимнастики, самомассажа — все это будет способствовать оздоровлению и 

комфортному переходу детей от сна к активной деятельности. 

«Вечерний круг» проводится в форме рефлексии - обсуждения с детьми наиболее важных 

моментов прошедшего дня. Вечерний круг помогает детям научиться осознавать и 

анализировать свои поступки и поступки сверстников. Дети учатся справедливости, взаимному 

уважению, умению слушать и понимать друг друга. 

«Утро радостных встреч». Цель: обеспечить постепенное вхождение ребенка в ритм жизни 

группы, создать хорошее настроение, настроить на доброжелательное общение со сверстниками. 

Педагоги в каждой группе самостоятельно выбирают форму, в которой проходит традиционное 

утреннее приветствие, а также сроки, когда одно приветствие может смениться другим.  

«Отмечаем день рождения». Цель: развивать у детей способность сопереживанию 

радостных событий, вызвать положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого ребенка 

в группе. Дети вместе с воспитателем поздравляют именинника, поют ему «Каравай», в средней, 

старшей и подготовительной группах – каждый ребенок говорит имениннику пожелание. 

Планируются также совместные досуговые события с родителями: концерты, выставки 

семейных коллекций, фестивали семейного творчества, «Встречи с интересными людьми», 

спортивные праздники.  

Общекультурные традиции жизни детского сада в следующих формах: выход детей 

старшего дошкольного возраста за пределы детского сада на прогулки и экскурсии; условия для 

интересного и приятного общения со старшими и младшими детьми в детском саду; показ детям 

кукольных спектаклей силами педагогов, родителей, профессиональных исполнителей (в 

соответствии с возможностями организации); организация праздников-сюрпризов; музыкальные 

концерты, литературные вечера, художественные творческие мастер-классы с приглашением 

исполнителей и специалистов (в соответствии с возможностями организации). 

 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности). 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет 

и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на поступки и поведение 

человека. В основе социокультурного развития лежит становление отношения личности к 

Родине, обществу, коллективу, людям, труду, своим обязанностям, что предполагает развитие 

качеств патриотизма, толерантности, уважения и товарищества.  

При организации социокультурного контекста в детском сообществе педагогу важно: 

- определять единые для всех детей правила сосуществования детского общества (вводят 

свои правила группы, созданные с участием детей), включающие равенство прав, независимо от 

нации и происхождения, взаимную доброжелательность и внимание друг к другу, готовность 

прийти на помощь, поддержать;  

- соблюдать гуманистические принципы педагогического сопровождения развития детей, в 

числе которых забота, теплое отношение, интерес к каждому ребенку, поддержка и установка на 

успех, развитие детской самостоятельности, инициативы;  

- сформировать толерантное отношение ко всем участникам детского сообщества;  

- осуществлять развивающее взаимодействие с детьми, основанное на современных 

педагогических позициях: «Давай сделаем это вместе», «Посмотри, как я это делаю», «Научи 

меня, помоги мне сделать это»;  

- сочетать совместную с ребенком деятельность (игры, труд, наблюдения и пр.) и 

самостоятельную деятельность детей;  

- ежедневно планировать воспитательные ситуации, обогащающие практический 

социальный опыт детей, эмоции и представления о мире; 

- создавать воспитывающую предметно-пространственную среду;  

- продумывать и создавать условия эмоционального благополучия и развития каждого 

ребенка.  

Обеспечение эмоционального благополучия ребенка достигается за счет уважения к его 



индивидуальности, чуткости к его эмоциональному состоянию, поддержки его чувства 

собственного достоинства; сотрудничать с родителями, совместно с ними решая задачи 

воспитания и развития воспитанников в социокультурной среде. 

 

Конфессиональные особенности.  

Основной контингент огбучающихся МБДОУ 233 — россияне, родной язык которых – 

русский. В то же время в ДОУ есть дети из семей других национальностей: удмурты, татары, 

азейрбаджанцы и т.д. Удмуртская Республика – многонациональный край.  

В рамках образовательной программы предусмотрено ознакомление дошкольников с 

традициями и обычаями народов Удмуртии. Обучение и воспитание ведется на русском языке. 

Содержание образовательных областей строится на основании международных, российских и 

региональных образовательных ценностей, в детском саду ведется активная работа по 

сохранению, расширению, обогащению национальных культурных традиций.  

В то же время Программа воспитания учитывает наличие детей из семей, мигрировавших 

из других стран, в связи с чем в нее включаются разделы по ознакомлению дошкольников с 

культурными традициями разных национальностей: с произведениями устного народного 

творчества, героями мифов и эпоса, образцами декоративно-прикладного искусства, 

национальных костюмов, особенностями организации жилища и быта.  

С этой целью большое внимание уделяется следующим видам работы:  

изучение малых фольклорных форм (сказок, песен, частушек, потешек, пословиц, 

поговорок и т.п.); 

 знакомство с праздниками и традициями народов других национальностей; знакомство с 

народным искусством;  

знакомство с играми народов Приволжского федерального округа. Климатические и 

экологические особенности территории.  

При проектировании содержания Программы воспитания учитываются специфические 

климатические особенности востояно-европейской полосы России, в которой находится детский 

сад: время начала и окончания сезонных явлений (листопад, выпадение и таяние снега и др.), 

интенсивность их протекания; состав флоры и фауны, длительность светового дня, погодные 

условия и т.д. Эти факторы учитываются при составлении календарно-тематического 

планирования.  

При ознакомлении с окружающим миром, приобщению к культуре речи дети знакомятся с 

явлениями природы, характерными для местности, в которой проживают; для художественно-

творческой деятельности предлагаются изображения знакомых детям зверей, птиц, домашних 

животных, растений. В перспективном плане предусмотрены темы, связанные с изучением 

климатических сезонных изменений природы восточно-европейской полосы России, 

особенностями приспособления растений и животных к этим условиям. Особое внимание 

уделяется деятельности человека в разное время года: его одежды, заботе о здоровье, экскурсии 

и т.д. 

 

Региональные особенности.  

МБДОУ 233 располагается на территории Удмуртской Республики, города Ижевска, что 

служит возможностью организации поликультурного воспитания детей.  

Принципы работы, по реализации задач по региональному компоненту: 

 -принцип региональности (ориентация на учёт особенностей региона во всём 

воспитательном процессе); 

 -принцип историзма (раскрытие исторической обусловленности тех или иных явлений, 

процессов); 

 -принцип комплексности и интегративности (объединение различных аспектов 

содержания в единое целое, развитие новой целостности); 

 -принцип природосообразности, учёта природного развития детей, их возрастных и 

индивидуальных особенностей, сохранения и укрепления их физического и психического 



здоровья;  

-принцип вариативности воспитательных стратегий в воспитательном пространстве 

Удмуртской культуры. 

 

 

Деятельности и культурные практики  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. 

 В качестве средств реализации цели воспитания выступают следующие основные виды 

деятельности и культурные практики:  

-предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками); 

 -культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 -свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  

 

Отражение ценностей в развивающей предметно-пространственной среде (далее 

РППС)  

РППС–заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, обусловливающих 

реализацию воспитательного процесса в ДОУ с учетом их пространственной организации.  

Предметно-пространственная среда не только отражает традиционные российские 

ценности, но и способствует их принятию и раскрытию ребенком.  

Предметно-пространственная среда отражает федеральную, региональную специфику, а 

также специфику ДОО и включает оформление помещений, оборудование, игрушки. При выборе 

материалов и игрушек ДОУ ориентируется на продукцию отечественных и территориальных 

производителей 

 

2.7.3.2. Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого происходит 

процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда включает: 

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

- условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

– «от взрослого», который создает предметно-образную среду, насыщая ее ценностями и 

смыслами; 

– «от совместной деятельности ребенка и взрослого» – воспитывающая среда, направленная 

на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающая смыслы и ценности воспитания; 

– «от ребенка» – воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и 



получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым. 

Совокупность уклада и воспитывающей среды составляют условия реализации цели 

воспитания. 

Отличительными особенностями воспитывающей среды являются: 

наличие насыщенных благоприятных условий для личностных проявлений в процессе 

субъектного становления; 

многообразие осваиваемых субъектных ролей; 

личностная значимость среды для ее субъектов; 

ориентация на успех как формы проявления самореализации субъектов среды; 

насыщенное взаимодействие субъектов среды; 

комплексная реализация личностных потребностей в функционирующих 

пространствах среды; 

педагогическая поддержка как фактор успешного освоения ролей и личностного 

становления в воспитывающей среде МДОУ. 

 

Условия формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к окружающему 

миру, другим людям, себе.  

Для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к окружающему миру, 

другим людям и себе в группах созданы уголки настроения, оформлена подушка для примиреня, 

педагогами изготовлены дидактические игры «Мои эмоции», «Настроение» и т.д. Вместе с 

воспитанниками созданы и постоянно пополняются новыми страничками и правилами книги 

«Правила поведения». С помощью дидактического материала, созданного педагогами, у 

воспитанников формируется эмоционально-ценностное отношение к миру.  

Формированию эмоционально-ценностного отношения воспитанников к окружающему 

миру, другим людям и себе помогают применяемые педагогами современные технологии: 

социоигровые (созданы картотеки игр для рабочего настроя, игр разрядок, приобщения к делу, 

творческого самоутверждения и игр на воле), «Пять дорожек навстречу друг другу» (коллажи с 

правилами поведения, альбомы эмоций, книги). В уголках уединения находятся книги с 

красочными иллюстрациями, альбомы с семейными фотографиями.  

 

Условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества. 

 Для обретения ребѐнком первичного опыта деятельности и поступка в соответствии с 

традиционными ценностями российского общества в группах созданы центры театрализованных 

игр с различными видами театров (перчаточный, пальчиковый, на ложках, настольный, теневой 

и т.д.), реквизитами для разыгрывания сценок и спектаклей, набор кукол, ширма для кукольного 

театра, элементы костюмов, маски, с уголком ряжения, атрибуты для различных игровых 

позиций: природный материал, афиши, касса, билеты, декорации. В книжном центре 

организовываются выставкивикторины, выставки-загадки, выставки-кроссворды. 

Театрализованная деятельность позволяет формировать опыт социальных навыков, 

навыков поведения благодаря тому, что каждое литературное произведение или сказка для детей 

дошкольного возраста всегда имеют нравственную направленность. Любимые герои становятся 

образцами для подражания и отождествления. Использование театрализованного творчества, 

позволяет воспитывать у дошкольников отрицательное отношение к жестокости, хитрости, 

трусости.  

В процессе разыгрывания сказок развивается культура общения. Дети учатся оценивать 

свое поведение и поведение сверстников по отношению к своим близким, определяют 

нравственные качества (послушание, забота о маме, умение соотносить свои желания с 

существующей ситуацией).  

Центры сюжетно-ролевых игр «Семья», «Парикмахерская», «Ателье», «Кафе», 

«Кулинария», «Ветклиника», «Больница» оснащены разнообразными материалами: куклы и 

игрушечные муляжи продуктов, реквизит в виде дополнительных материалов и игрушек по 



различным темам (профессии, виды работ), на развитие фантазии (выдуманные костюмы и 

предметы реквизита), отдых (занятия спортом, отдых на природе).  

 

Условия для становления самостоятельности, инициативы и творческого взаимодействия 

в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское 

сообщество. 

 Для становления самостоятельности, инициативы и творческого взаимодействия в разных 

детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское сообщество, 

предоставления ребенку свободы, большого «поля» выбора самостоятельных действий в 

реализации своих интересов, педагоги в группах изготовили шнуры, ширмы, полки, пуфики на 

колесах, легко передвигающиеся емкости. Появилась возможность такое оборудование 

использовать по разному функциональному назначению (как разделители пространств, как 

емкости для хранения атрибутов и материалов и т.д.). Ширмы, контейнеры, шнуры, модули 

помогают и дают возможность детям самостоятельно и легко, по их усмотрению и замыслу, 

проявив инициативу, создавать и трансформировать пространственную организацию среды, 

обозначать свою игровую территорию. Все контейнеры в группах легкие и на колесах, но разные 

по внешнему виду.  

Таким образом, в группе созданы условия, позволяющие каждому ребѐнку, проявляя 

инициативу, самостоятельно изменять в соответствии с собственными потребностями 

окружающее пространство.  

Самостоятельность – одно из ведущих качеств личности, выражающееся в умении 

действовать сознательно и инициативно не только в знакомой обстановке, но и в новых условиях, 

требующих принятия нестандартных решений. Инициативность у детей неразрывна с 

проявлением любознательности, пытливости ума, изобретательности. Развитие 

самостоятельности и инициативы в дошкольном возрасте связано с освоением дошкольником 

разных видов деятельности, в которых он приобретает возможность проявлять свою субъектную 

позицию. Каждая деятельность оказывает своеобразное влияние на развитие разных 

компонентов самостоятельности.  

Условия, созданные педагогами для свободной деятельности воспитанников, 

обеспечивающие каждому ребенку выбор деятельности по интересам, обязательно 

предусматривают полоролевую специфику организации среды, которая обеспечивает ее как 

общими, так и специфическими материалами для девочек и мальчиков. Для мальчиков отдельно 

оборудованы места с техникой, конструкторами, предметами для двигательной активности. Для 

девочек созданы условия для игр с куклами, имеется уголок с дамскими принадлежностями: 

сумочки, шляпки, украшения, расчески, заколки.  

С целью активизации самостоятельной художественной деятельности в центре 

изобразительной деятельности собрана подборка схем, технологических карт для рисования и 

лепки, ручного труда, которые находятся в доступном для детей месте. Используя, такие 

«выручалочки» ребенок сможет самостоятельно осуществлять свой замысел, проявлять 

инициативу. 

 Для сюжетно-ролевых игр в группах имеются контейнеры на колесах, подобраны атрибуты 

для развития сюжетов игр, разнообразные предметы-заместители, которые обладают 

наибольшим развивающим эффектом, позволяют ребенку активно и по своему усмотрению 

действовать, обогащая сюжет игры.  

Для создания инициативной образовательной среды в группах имя каждого ребенка 

встречается в помещениях несколько раз. Центр конструирования оборудован строительными 

материалами и модулями разного размера. Игры помогают развивать конструктивные навыки, 

навыки общения и взаимодействия дошкольников друг с другом.  

Развивающая среда в группах организована с учетом возможностей для детей играть и 

участвовать в отдельных подгруппах. Вспомогательные средства и игрушки расположены таким 

образом, чтобы их свобода передвижения не нарушалась.  

Для включения детско-взрослой общности в такие виды деятельности, как наблюдение, 



экспериментирование, самостоятельный поиск в центрах экспериментирования подобран 

разнообразный материал: природные объекты (листья, коллекции семян, камушки, ракушки), 

научно-популярные книги, книжки с картинками, посвящѐнные природе и другим явлениям, 

инструменты для проведения экспериментов, песок/вода с игрушками, схемы проведения 

экспериментов. 

 Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые 

начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо 

соотносить с желаниями других. Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям 

дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

 Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В ДОУ 

обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми.  

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения 

нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и 

традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.  

 

2.7.3.3. Общности образовательной организации. 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 

деятельности.  

В дошкольной организации присутствуют три общности: 

- педагог - дети; 

- родители (законные представители) - дети; 

- педагог - родители (законные представители). 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОУ и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 



воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

ДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество 

и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, 

когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 

желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

- улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей 

в детском саду; 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

- уважительное отношение к личности воспитанника; 

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

2.7.3.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести 

направления воспитания и образовательные области. 

 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми  дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 



 Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания; 

 Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

 Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Социально- 

коммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Родина", 

"Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", "Дружба", 

"Сотрудничество", "Труд".  

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

 воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

 воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

 воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

 содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

 воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

 создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

 поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

 формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Познавательное 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Человек", "Семья", "Познание", 

"Родина" и "Природа", что предполагает: 

 воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

 приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям 

родной страны, к культурному наследию народов России; 

 воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо 

от их этнической принадлежности; 

 воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

 воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое развитие" 



направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что предполагает: 

  владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

 воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Художественно-

эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Красота", 

"Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

 воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии 

с возрастными особенностями); 

 приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей "Красота", 

"Природа", "Культура"; 

 становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему 

миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

 формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

 создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что 

предполагает: 

 формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 

 становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 

 воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств. 

 

2.7.3.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации. 
 

1) Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с ФГОС ДО 

сотрудничества с родителями является одним из основных принципов дошкольного образования. 

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, сострадание, 

чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому   участие родителей в работе ДОО, в 

совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает положительные 

результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс 

позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских 

отношений. 



Цель взаимодействия - объединение усилий педагогов ДОО и семьи по созданию условий 

для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовнонравственных ценностей и 

правил, принятых в российском обществе. 

 Задачи: 

- Повысить компетентность  родителей вопросах развития личностных качеств детей 

дошкольного возраста. 

- Оказать психолого- педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка. 

- Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 

Основные формы и содержание деятельности: 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению контактов, а 

также для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые консультации 

по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются консультации-презентации 

с использованием ИКТ. 

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у родителей 

формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания детей. 

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 

задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную ситуацию, 

смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и самооценке родителей по 

поводу проведённой деятельности. 

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 

Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса. 

6. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 

сотрудничества ДОО с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 

«ВКонтакте», «Сферум», через видеозвонки. Такая форма общения позволяет родителям 

уточнить различные вопросы, пополнить педагогические знания, обсудить проблемы. 

7. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся совместные с 

родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех участников 

образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей и детей, 

родителей и педагогов, педагогов и детей. 

8. «Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто при 

участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений и других 

мероприятий. 

9. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия родительской 

общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, воспитания, оздоровления 

и развития детей. 

10. Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся своим опытом 

воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают педагоги, где с 

профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции. 
 

2) Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной 

ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Воспитатель должен быть готов использовать воспитательный потенциал любой спонтанно 

возникающей ситуации. Для этого в ДОУ предусмотрен гибкий режим дня/недели для того, 

чтобы воспитатель имел возможность преобразовать спонтанно возникающую ситуацию в 



событие, построить на ее основе воспитательную беседу, детский проект, совместную 

продуктивную или игровую деятельность детей, просмотр всей группой видеосюжета по теме и 

т.д. Наиболее важные моменты режима дня для преобразования спонтанных ситуаций в 

воспитательные события: 

- утренний и вечерний круг; свободная игра; свободная деятельность детей в центрах 

активности; прогулка; режимные моменты при приеме пищи, подготовке к прогулке, подготовке 

ко сну. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребѐнком.  

Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах: разработка и реализация 

значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый спектакль, построение 

эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.); проектирование встреч, 

общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно 

значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), 

профессий, культурных традиций народов России (Фестиваль народов России); создание 

творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением ветеранов, 

«Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.).  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.  

Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей российского 

общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего календарного года и событий в РФ, 

календаря образовательных событий, календаря профессиональных праздников. В соответствии 

с возрастными особенностями воспитанников, каждый педагог создает тематическийтворческий 

проект в своей группе и реализует его в течение года. 

Основной целью педагогической работы ДОО является формирование общей культуры 

личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности.  

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод 

развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет отдается 

творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры драматизации и 

инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) и играм с правилами 

(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.) Отдельное внимание уделяется 

самостоятельной деятельности воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и 

опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения, 

самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а также от имеющейся 

материальной базы и качества педагогического руководства. Организованное проведение этой 

формы работы обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным руководством со 

стороны воспитателя. 

 Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время 

утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе, организуется с целью 

активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными 

детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, часто 

болеющими, хуже усваивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д. 

Проектная деятельность - один из важнейших элементов пространства детской 

реализации. Главное условие эффективности проектной деятельности – чтобы проект был 

действительно детским, то есть был задуман и реализован детьми, при этом взрослый создаёт 

условия для самореализации.  



Задачи педагога:  

• заметить проявление детской инициативы;  

•помочь ребёнку (детям) осознать и сформулировать свою идею;  

•при необходимости, помочь в реализации проекта, не забирая при этоминициативу; 

•помочь детям в представлении (презентации) своих проектов;  

•помочь участникам проекта и окружающим осознать пользу и значимость полученного 

результата. 

 

Ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка)  

Утренний круг предоставляет большие возможности для формирования детского 

сообщества, развития когнитивных и коммуникативных способностей, саморегуляции детей. 

Утренний круг проводится в форме развивающего общения (развивающего диалога). Утренний 

круг — это начало дня, когда дети собираются все вместе для того, чтобы вместе порадоваться 

предстоящему дню, поделиться впечатлениями, узнать новости (что интересного будет 

сегодня?), обсудить совместные планы, проблемы, договориться о правилах и т. д. Именно на 

утреннем круге зарождается и обсуждается новое приключение (образовательное событие), дети 

договариваются о совместных правилах группы (нормотворчество), обсуждаются «мировые» и 

«научные» проблемы (развивающий диалог) и т. д.  

Вечерний круг проводится в форме рефлексии — обсуждения с детьми наиболее важных 

моментов прошедшего дня. Вечерний круг помогает детям научиться осознавать и анализировать 

свои поступки и поступки сверстников. Дети учатся справедливости, взаимному уважению, 

умению слушать и понимать друг друга. Во время прогулки педагогу необходимо приобщать 

детей к культуре «дворовых игр» — учить их различным играм, в которые можно играть на 

улице. Способствовать сплочению детского сообщества. При возможности, организовывать 

разновозрастное общение. Максимально использовать образовательные возможности прогулки.  

Режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее). 

 Во время приѐма пищи педагог создает все условия для того, чтобы дети поели спокойно, 

в своем темпе, с аппетитом. Воспитывать культуру поведения за столом, формировать привычку 

пользоваться «вежливыми» словами. Обращать внимание детей на то, как вкусно приготовлен 

завтрак, стараться формировать у детей чувство признательности поварам за их труд. 

 Чтение перед сном. Многие дети не хотят днем спать. Чтение перед сном помогает уложить 

детей в постель, успокаивает, помогает детям уснуть. Ежедневное чтение очень важно для 

развития и воспитания детей, особенно в век интернета и смартфонов. Для детей среднего и 

старшего дошкольного возраста хорошо читать тексты с продолжением, тогда дети на 

следующий день более охотно укладываются, чтобы узнать, что же дальше приключилось с 

героями книги. Читать перед сном можно не только художественную литературу, но и 

познавательные тексты для детей, детям это тоже нравится. Иногда вместо чтения можно ставить 

хорошую аудиозапись, начитанную профессиональными актерами.  

Свободная игра и свободная деятельность детей  

Время в режиме дня, обозначенное как «игры, занятия», предназначено для разнообразных 

детских деятельностей, как с участием, так и без участия взрослого. Игры, занятия после 

завтрака. Это время в первую очередь для организованных занятий, совместных проектов, 

образовательных событий, то есть тех детских активностей, где важна роль взрослого. Конечно 

для свободных игр и для самостоятельных занятий детей в центрах активности время тоже 

должно быть. Игры, занятия после прогулки. Это время для свободных игр и для 

самостоятельных занятий в центрах активности, а также это время может использоваться для 

совместных дел (проектов), репетиций, разучивания песенок, для дополнительных 

индивидуальных и подгрупповых занятий, для занятий со специалистами. Следует позаботиться, 

чтобы дети перед обедом играли в спокойные игры, так как вскоре предстоит дневной сон. Игры, 

занятия после дневного сна. Во второй половине дня больше возможностей для самореализации 

детей — самостоятельных игр, дополнительных занятий, проектной и событийной деятельности. 

Задача педагога создать каждому ребенку возможность найти себе занятие по своим интересам 



— недопустимо, чтобы дети скучали, не находили, чем им заняться.  

 

3) Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 
В организации используются различные виды совместной деятельности в образовательных 

ситуациях, в том числе и те, которые обозначенные в федеральной программе воспитания1: 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях описана в разделе 2.3. Программы. 

«Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик и в разделе 

2.4. Программы «Способы и направления поддержки детской инициативы. Педагоги 

самостоятельно выбирают формы и методы работы с детьми, в соответствии с возрастными 

возможностями и интересами детей, с учетом тематического плана. 

 

2.7.3.6. Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Вся среда ДОО является гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС педагоги ориентируются на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и соответствуют 

требованиям безопасности. 

Организация РППС описана в разделе 3.2. Образовательной программы. В каждой группе 

в качестве обязательных постоянных компонентов РППС присутствуют знаки и символы 

Российского государства (флаг, герб, портрет Президента). 

Все остальные компоненты среды (региональные, этнографические, отражающие ценность 

семьи, безопасность и т.д. и т.п.) привносятся в среду в соответствии с тематическим планом 

образовательной работы группы, темой недели, событиями и мероприятиями и т.д. 

 

2.7.3.7. Социальное партнерство. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и 

                                                      
1 Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования» п. 25. 



тому подобное); участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; проведение на базе организаций-партнеров различных 

мероприятий, событий и акций воспитательной направленности; реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными 

представителями) и педагогами с организациями-партнерами.  

Создана внешняя система взаимодействия ДОО с учреждениями социума на основе 

договоров и совместных планов для решения актуальных проблем образовательного процесса, 

разнообразия деловых и творческих связей с различными организациями и учреждениями 

города. 

Социальное партнерство описано в п. 1.4. Программы «Значимые для разработки и 

реализации Программы характеристики». 

 

 

2.7.4. Организационный раздел  

 

2.7.4.1. Кадровое обеспечение. 

К организации и реализации воспитательного процесса в ДОО привлекаются все 

сотрудники дошкольного учреждения, возможно также привлечение специалистов других 

организаций (образовательных, социальных и т.д.). 

Наименование 

должности 

Обязанности в организации и реализации воспитательного процесса 

Заведующий 

ДОУ 
 Обеспечивает системную воспитательную работу ДОО 

 Создает условия, позволяющие педагогам эффективно реализовать 

воспитательную деятельность 

 Своевременно знакомит работников с законодательными и иными 

нормативными правовыми актами в области воспитания 

 Разрабатывает необходимые для организации воспитательной 

деятельности в ДОО нормативные документы; проводит анализ итого в 

воспитательной работы в ДОО 

 Осуществляет контроль за исполнением управленческих решений по 

вопросам воспитания в ДОО 

 Создает необходимые условия для непрерывного повышения 

квалификации работников по направлениям воспитания дошкольников 

 Организует работу среди родителей по вопросам воспитания детей в 

семье 

 Обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с 

социальными партнерами для реализации задач воспитания 

Зам.зав. по 

ВМР 

Старший 

воспитатель 

 Организует воспитательный процесс в ДОО 

 Разрабатывает необходимые для организации воспитательной 

деятельности в ДОО документы (программы, планы, проекты и др.) 

 Организует повышение квалификации педагогов по направлениям 

воспитания 

 Проводит анализ и контроль воспитательной деятельности 

 Организует и координирует работу по проведению воспитательных 

событий 

 Организует методическое сопровождение воспитательной 

деятельностипедагогов 

 Осуществляет сотрудничество с социальными 

 партнерами по вопросам воспитания, в т.ч. с родителями 

Воспитатель, 

инструктор по 
 Реализуют рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы в соответствии со своими должностными 



физической 

культуре, 

музыкальный 

руководитель 

обязанностями 

 Формируют у дошкольников познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие способности, гражданскую 

позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира, 

формируют культуру здорового и безопасного образа жизни 

 Внедряют в практику современные, в том числе интерактивные формы и 

методы воспитательной работы 

 Реализуют воспитательные возможности различных видов детской 

деятельности 

 Проектируют ситуации и события, развивающие эмоционально-

ценностную сферу ребенка (культуру переживаний и ценностные 

ориентации ребенка) 

 Способствуют поддержанию уклада, атмосферы и традиций жизни 

группы и детского сада 

 Используют конструктивные воспитательные усилия родителей 

(законных представителей) воспитанников 

 Организует и координирует работу по проведению воспитательных 

событий 

 Организует методическое сопровождение воспитательной деятельности 

педагогов 

 Осуществляет сотрудничество с социальными партнерами по вопросам 

воспитания, в т.ч. с родителями 

Педагог-

психолог 
 Участвует в разработке рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы 

 Оказывает психолого-педагогическую помощь в воспитательном 

процессе педагогам и родителям 

 Осуществляет социологические исследования семей воспитанников 

 Организует и проводит различные виды воспитательной работы с детьми 

 Осуществляет профилактику профессионального выгорания педагогов 

Помощник 

воспитателя 
 Участвует в организации работы по формированию общей культуры 

личности воспитанников 

 Совместно с воспитателем реализует воспитательные 

возможности различных видов детской деятельности 

 

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для:  

 профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том числе их 

дополнительного профессионального образования (ГМО, семинары, научно-практические 

конференции, курсы повышения квалификации);  

 консультативной поддержки педагогических работников по вопросам образования, 

воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ;  

 организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, семинар, семинар-

практикум, «Школа молодого педагога» по повышению профессионального мастерства 

начинающих педагогов, творческая группа, в состав, которой вошли опытные, инициативные и 

целеустремленные педагоги детского сада, наставничество). Методическая детализация 

реализации воспитательной деятельности педагога осуществляется в процессе ее 

проектирования и организации. 

 

2.7.4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в ДОУ включает: 

 Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 



декабря 1993 г.) (с поправками); 

 Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный Закон от 29 декабря .2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об 

утверждении Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 2025 

года; 

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. 

№ 1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»; 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 15 апреля 2022 года № СК-295/06 «Об 

использовании государственных символов Российской Федерации». 

Для реализации программы воспитания ДОУ используется практическое руководство 

"Воспитателю о воспитании", представленное в открытом доступе в электронной форме на 

платформе институтвоспитания.рф. 

 

Основные локальные акты: 

• Образовательная программа МБДОУ 233;  

• План работы на учебный год; 

• Календарный учебный график;  

• Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть образовательной программы 

(далее – ОП ДО); 

 • Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОУ;  

• Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в 

ДОУ) 

 

2.7.4.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОУ не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. Поэтому особых требований, 

связанных с введением РПВ, к условиям работы с особыми категориями детей не 

предусматривается, поскольку нравственные ценности для всех детей в нашей стране 

одинаковые. 

Программа воспитания предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, партнера 

и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее реализации, ограниченный объем 



личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с особыми 

образовательными потребностями, с учетом необходимости развития личности ребенка, 

создание условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, 

охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных 

и статичных форм активности с учетом особенностей развития и образовательных потребностей 

ребенка; речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 

созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребенку с особыми 

образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

 

2.7.4.4. Вариативная часть. 

Географически МБДОУ 233 находится в зоне континентального климата. Максимальная 

температура в зимний период достигает -35 С 0, в летний период до +35 С.  

Климатические особенности региона.  

При проектировании содержания программы воспитания учитываются специфические 

особенности внутриконтинентального климата региона, к которому относится Удмуртская 

республика. Внутриконтинентальный климат в целом благоприятен для жителей республики: 

благодаря чередованию теплого лета и холодных зим, самой природой поддерживаются 

нормальные условия для человеческой жизнедеятельности. 

Время начала и окончания тех или иных сезонных явлений (листопад, таяние снега и т.д.) и 

интенсивность их протекания; состав флоры и фауны; длительность светового дня; погодные 

условия и т.д., эти факторы учитываются при составлении календарного плана воспитательной 

работы в ДОУ. 

Можно обозначить ряд условий, способствующих успешной реализации поставленных 

задач: 

- компетентность педагога в решении вопросов реализации регионального содержания 

дошкольного образования; 

- наличие в дошкольной организации программно-методического материала в данном 

направлении; 

- обогащённая предметно-развивающая среда; 

- сотрудничество с семьёй, с учреждениями социального окружения. 

Реализация парциальной программы А. М. Комаровой «Мы в Удмуртии живем» 

осуществляется воспитателями в течение дня в соответствии с планом воспитательно-

образовательной работы групп дошкольного возраста. Для реализации задач данного 

направления работы с детьми в МБДОУ созданы условия: 

• в группах имеется центр нравственно-патриотического воспитания, 

который содержит: 

- дидактические игры, по ознакомлению с г.Ижевском и УР; 

- иллюстративный материал по теме; 

- открытки с достопримечательностями г.Ижевска и УР; 

- кукла в национальной одежде; 

- карта г.Ижевска, карта УР; 

- подборка литературы, периодических изданий и т.п.; 

- методическая копилка с материалами по тематическим блокам и пр. 

• в методическом кабинете: 



- методическая литература, подборка периодических изданий и т.п.; 

- иллюстративный материал; 

- открытки с достопримечательностями г.Ижевска и УР; 

- опыт работы педагогов ДОУ по проблеме (материалы об участии в районных и городских 

мероприятиях, конспекты образовательной деятельности с детьми - занятия, праздники, 

развлечения и пр.); 

- фотоматериалы. 

 

 

 

2.7.4.5. Список литературы 

 

Нормативно правовые документы 

1. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

2. Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ. О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся. 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 г. N 1155 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 14 

ноября 2013 г., регистрационный N 30384), с изменением, внесенным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 21 января 2019 г. N 31 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 13 февраля 2019 г., регистрационный N 53776). 

3. Федеральная образовательная программа дошкольного образования, утвержденная 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. N 1028. 

4. Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г, 

регистрационный N 61573), действующим до 1 января 2027 года. 

5. Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания, утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный N 62296), действующим до 1 марта 2027 года, (СанПиН 1.2.3685-21). 

 

Учебно-методические материалы 

1. Методические рекомендации по реализации Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования. Министерство Просвещения РФ, Москва, 2023. 

2. Учебно-методический комплект к программе «От рождения до школы» под редакцией Н. 

Е. Вераксы, Т.С. Комаровой», Э.М. Дорофеевой. Мозаика-Синтез, Москва, 2021. 

3. От рождения до школы. Инновационная программа дошкольного образования, издание 

шестое, под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой. Мозаика-Синтез, 

Москва, 2021. 

4. Разработка программы воспитания. А. Теплова. Институт изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования, 2022.Воспитателю о воспитании. Практическое 

руководство по реализации Программы воспитания. М.: ФГБНУ «Институт изучения детства, 

семьи и воспитания Российской академии образования», 2022. Авторский коллектив И.А. 

Лыкова, А.Б. Теплова, Н.М. Родина, А.А. Буянов. 

5. Примерный календарь воспитательной работы. Институт изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования. 2022. 

6. Духовно-нравственное воспитание детей дошкольного возраста как основа 

патриотического воспитания. А. Теплова. Методические рекомендации Электронное издание 



Москва 2021, ВОО «Воспитатели России». 

7. Примерная рабочая программа воспитания. Москва, Институт изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования, 2022. 

8. Азбука общения. С. Ю. Танцора, Н.Б. Крупа, Ю.М. Горохова, для детей от 3 до 6 лет, 

издательство «Сфера», 2018. 

9. Программа «Цветик-семицветик» 3 - 4 лет, 4 - 5 лет, 5 - 6 лет, 6 - 7 лет, под редакцией Н. 

Куражевой, издательство «Речь», 2021. 

10. Программа «В мире детских эмоций» Т.А. Данилина, В.Я. Зедгенидзе, Н.М. Степина, 

Айрис-пресс, 2008. 

11. Программа «Познаю себя» М.В. Корепанова, Е.В. Харламова. Методические 

рекомендации к программе социально-личностного развития детей дошкольного возраста. 

Образовательная система «Школа - 2100», «Детский сад 2100», М.: «Баласс», 2019. 

12. Мир Без Опасности. Парциальная программа И. Лыковой. Издательский дом «Цветной 

мир», 2017. 

 

 
 


